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TITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto del reglamento

Con el objeto de facilitar a los clubes el conocimiento de las sanciones, multas y demas consecuencias disciplinarias aplicables a las faltas
que cometan los diferentes integrantes de la Liga Metropolitana de Basquethol Master, y para hacer mas expedita la aplicacion de los
castigos correspondientes, se establece el presente Reglamento Interno de Castigos y Disciplina.

Articulo 2. Marco normativo superior

La presente reglamentacion disciplinaria de la Liga Metropolitana se encuentra supeditada al Reglamento Oficial vigente de la Liga
Metropolitana, a los reglamentos y disposiciones de FEBA Master Chile y de FIBA, en todo aquello que resulte aplicable, y se complementa
con disposiciones propias de la cultura organizacional, deportiva, administrativa y disciplinaria de la Liga Metropolitana.

Las disposiciones del presente Reglamento se aplicaran complementariamente con las Bases del Torneo vigentes de la Liga Metropolitana
y con el Reglamento y Normas sobre Registro y Pases vigente. En materias relativas a programacion, localias, reprogramaciones, W.0.,
habilitacin de jugadores, obligaciones operativas del equipo local, exigencias del campeonato y régimen econdmico, se estard ademds a lo
dispuesto en dichos instrumentos.

Articulo 3. Ambito de aplicacion

Los hechos, actos y situaciones que se consideren faltas o en contravencion a los estatutos y reglamentos de la Liga Metropolitana, o
contrarios a su ética deportiva, y que hayan sido debidamente informados en la planilla de juego por arbitros, directores de turno, oficiales
de mesa de control u otras personas involucradas en el juego o en actividades propias de la Liga, seran derivados al Departamento de
Arbitraje y Disciplina para su revision, analisis y eventual aplicacidn de las sanciones contempladas en este reglamento.

De la misma forma, los organizadores y el Directorio de la Liga Metropolitana que presencien hechos, actos o situaciones que atenten contra
este reglamento, sean administrativos, de juego o de violencia, podran actuar de oficio ante el Departamento de Arbitraje y Disciplina.
Articulo 4. Sujetos afectos al reglamento

Este reglamento contempla la aplicacion de castigos diferenciados segtin se trate de dirigentes, delegados, entrenadores, ayudantes de
entrenador, cuerpos técnicos, jugadores, sustitutos o cualquier persona que esté desempeiando funciones en representacion de la Liga
Metropolitana.

Se consideran dirigentes toda persona que ocupe un cargo representativo en la Liga Metropolitana o en un club, miembros del cuerpo arbitral
u oficiales de mesa de control, dirigentes de organismos federados y quien esté desempeniando una funcion oficial en cualquier actividad
realizada por la Liga.

Articulo 5. Tipos de sancion

Dependiendo la falta, su magnitud y su gravedad, las medidas disciplinarias y castigos podran catalogarse como:

e *Amonestaciones. o+ Eliminacion por temporada.
o+ Suspensiones. o +Descalificaciones de la Liga Metropolitana.
o +Multas.
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Todas las sanciones contempladas en el presente reglamento seran revestidas de circunstancias agravantes y atenuantes.

Articulo 6. Circunstancias agravantes

Se aplicar el maximo de sancion que corresponda en los siguientes casos:

o« ser dirigente.
o < Al haber sufrido castigo anteriormente, se suma un partido adicional a la sancion, siempre que no haya transcurrido un afio
calendario desde el cumplimiento del castigo anterior.
o +Cometer la falta con escandalo y revuelo piblico, incluyendo redes sociales.
o +Cuando sean imputables varias faltas, se aplicara la pena correspondiente a la mds grave, considerandose las menores como
circunstancias agravantes.
Articulo 7. Gircunstancias atenuantes
Podra ser considerado como atenuante el informe de un dirigente neutral presente en el lugar.
Podra atenuar la sancion de una falta las imagenes de filmacion de un video sin editar, incluso hasta la eliminacion de la sancidn.
Se considerara atenuante el hecho de no haber sido sancionado anteriormente, de acuerdo con el historial que tenga el Departamento de
Arbitraje y Disciplina.
Articulo 8. Calificacion de agresiones
La calificacion de agresiones debera estar siempre presente en todos los casos en que se informe de agresiones.
o Leves: aquellas que no produzcan ningtin tipo de lesidn.
o +Graves: aquellas intencionales, de actos de violencia fisica que producto de golpes, empujones o puntapiés produzcan lesion.

o Gravisimas: aquellas que producto de golpes, empujones, puntapiés y/o la utilizacion de cualquier elemento provoguen lesiones,
heridas o algtin tipo de incapacidad fisica que haga necesaria la asistencia médica y/o el traslado del agredido a un centro médico.

En las agresiones gravisimas se aplicara la sancion maxima contemplada en este reglamento y el andlisis correspondiente para determinar
la eliminacion del agresor de la Liga Metropolitana.

El Directorio de laLMM debera prestar su asistencia y preocupacion por el estado y evolucion del afectado, indagar y analizar actos de apoyo
al involucrado.

Articulo 9. Efectos generales de las sanciones

Toda persona que haya sido expulsada o descalificada en un partido queda automaticamente suspendida de jugar o participar en la fecha
siguiente en que su equipo sea programado, sin perjuicio de lo que resuelva el drgano disciplinario competente respecto de eventuales
castigos adicionales.

El sancionado quedara imposibilitado para jugar o dirigir en cualquiera de las categorias en que esté participando hasta que cumpla la sancin
que lo tiene inhabilitado.

La Liga Metropolitana podra comunicar a él o los afectados a través de su delegado o representante, o publicarlo en la pagina web de la
LMM. Es obligacion de los delegados mantenerse informados de las sanciones y plazos que afecten a su club y jugadores.

Todo castigo por suspensidn de partidos que no se alcance a cumplir dentro del afio de competencia debera cumplirse en el afio siguiente.
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Las suspensiones por determinado niimero de partidos oficiales regiran para las competencias que organice la LMM. Cuando el sancionado
desemperie mas de un rol, debera cumplir el castigo sin poder ejercer el otro mientras dure la sancion.

TITULO II. COORDINACION INTERINSTITUCIONAL Y EFECTOS EXTERNOS DE LAS SANCIONES

Articulo 10. Comunicacion interinstitucional de castigos por agresiones fisicas

Los castigos aplicados por agresiones fisicas seran informados por la Liga Metropolitana a FEBA Master Chile, FECHIMAX y ABSS para su
cumplimiento en todas las competencias organizadas por dichos organismos.

La Liga Metropolitana debera informar expresamente a cada institucion la fecha de inicio del castigo y la fecha en que éste quede cumplido
0 levantado.

Asimismo, la Liga Metropolitana hara cumplir en sus competencias los castigos por agresiones fisicas que le sean oficialmente informados
por FEBA Master Chile, FECHIMAX y ABSS.
Articulo 11. Bloqueo por morosidades y deudas

Las morosidades financieras y deudas de clubes o jugadores que sean oficialmente informadas por la LMM, FEBA Master Chile, FECHIMAX
0 ABSS generaran bloqueo automatico para participar en las actividades de dichas instituciones mientras dure la medida.

El levantamiento del bloqueo solo procedera previa comunicacion oficial de la institucion informante, dejando constancia de que la situacion
fue saneada integramente y que no existen asuntos pendientes.

El cumplimiento de las obligaciones financieras deberd acreditarse mediante el respectivo comprobante bancario de pago o antecedente
formal equivalente.
Articulo 12. Deber de reciprocidad institucional

La Liga Metropolitana respetara e informara oportunamente las medidas oficiales provenientes de FEBA Master Chile, FECHIMAX y ABSS,
tanto para efectos disciplinarios como para efectos administrativos y de blogueo.

La misma regla de comunicacion y cumplimiento reciproco podra aplicarse a sanciones firmes por discriminacion u otras conductas
especialmente graves, cuando asi lo establezcan las Bases del Torneo o los acuerdos interinstitucionales vigentes.

TITULO IIl. SANCIONES A DIRIGENTES

Articulo 13. Antecedentes para sancionar a dirigentes

Los antecedentes para castigar a un dirigente seran los contenidos e informados en las planillas de juego por faltas cometidas antes, durante
0 recién terminado un partido.

Lo informado, reclamado o denunciado podrd estar suscrito por arbitros, dirigentes de clubes, capitan de un equipo involucrado y/o dirigentes
de la Liga, debiendo registrarse nombre, firma, cargo y equipo, club o institucion a la que pertenece.
Articulo 14. Informacidn falsa o incompleta

A los dirigentes que informen falsamente acerca de hechos ocurridos que requieran sancion o que no entreguen la informacion que
corresponda, ante la solicitud de un arbitro o director de turno, se les suspendera como dirigentes por 3 meses y como jugadores por 2
meses.
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.
En caso de reincidencia serd sancionado como falta gravisima, con un aro calendario de sancion.

Articulo 15. Insultos 0 amenazas a dirigentes u oficiales

Por insultar o amenazar a otro dirigente, a un arbitro, director de turno, oficial de mesa de control, cronometrista, entrenador, ayudante de
entrenador, delegado o quien tenga la calidad de dirigente, se aplicara suspension de 2 meses y de 4 partidos como maximo cuando se trate
de entrenador o ayudante de entrenador.

Articulo 16. Intento de agresion

Por intento de agresion a otro dirigente, la sancion sera de 3 meses y, en caso de entrenador y/o ayudante de entrenador, de 6 partidos.
Articulo 17. Agresion de hecho

Por agresion de hecho a otro dirigente, la sancion sera de 5 meses y de 15 partidos cuando se trate de entrenador y/o ayudante de
entrenador.

Articulo 18. Actitudes irrespetuosas con el piiblico

Por actitudes groseras e irrespetuosas para con el ptiblico, la sancion sera de 2 meses y de 4 partidos, como también para entrenador y/o
ayudante de entrenador.

Articulo 19. Suplantacion, adulteracion o inscripcion fraudulenta

Por ser responsable de que un jugador suplante a otro en un partido, por adulteracion de documentos piblicos o inscripcion fraudulenta con
la intencion de sacar ventajas deportivas, la sancion sera de 3 meses de suspensidn.

Cuando un club esté involucrado en estas u otras faltas que ameriten sancion y no sea individualizado el responsable, se sancionard al
delegado titular con la pena correspondiente.

El delegado es el tinico autorizado para inscribir jugadores; otro dirigente registrado en la LMM debera hacerlo con su nombre y firma.

Articulo 20. Actuacion de jugador antirreglamentario

El dirigente responsable de hacer actuar a un jugador inscrito, habilitado o incorporado en contravencion a la normativa vigente sera
sancionado con amonestacion por escrito la primera vez, suspension de dos meses la segunda vez y eliminacion de sus funciones por la
temporada a la tercera vez.

Articulo 21. Manifestaciones ofensivas contra la Liga o sus dirigentes

Los dirigentes que hagan cualquier manifestacion escrita u oral ofensiva o injuriosa para con la LMM o sus dirigentes seran suspendidos de
sus cargos por uno o mas meses, dependiendo de la gravedad del hecho.

Dependiendo de la gravedad e incidencia del hecho, el Departamento de Disciplina analizara si corresponden sanciones adicionales.

Articulo 22. Insulto, amenaza o agresion a jugador

El dirigente que insulte, amenace, intente agredir o agreda a un jugador en un campo de juego sera sancionado segtin las reglas sobre
insultos, intento de agresion o agresion de hecho contenidas en este reglamento.
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Todo dirigente sancionado por faltas estipuladas en este reglamento no podra desempeiiarse en funcion deportiva alguna en laLMM mientras
dure su castigo.

Articulo 23. Inhabilidad para ejercer funciones

Articulo 24. Expulsion o informe de entrenadores y ayudantes en espera de resolucion

Los entrenadores y/o0 ayudantes que sean expulsados o informados en planilla por falta al Cddigo de Disciplina quedaran suspendidos de sus
funciones por un partido en el equipo en que fueron informados, a la espera de la resolucion del Departamento de Arbitraje y Disciplina.
Articulo 25. Retiro del equipo por instruccion del dirigente

Cuando un equipo se retire de un partido por instrucciones de un dirigente, éste sera suspendido de sus funciones por 2 meses o por 4
partidos cuando esté oficiando como entrenador y/o0 ayudante de entrenador.

Sin perjuicio de la sancion personal correspondiente, al equipo o club podran aplicarsele las multas, costos y demas consecuencias previstas
en las Bases del Torneo vigentes.
Articulo 26. Expresiones inadecuadas y hostigamiento

Se consideran expresiones inadecuadas los chilenismos o modismos utilizados como expresion de desencanto, enojo o alegria exagerada,
asi como gritos o gestos de desaprobacion ante un cobro o la conversidn de puntos, cuya penalizacion serd de 2 semanas.

Si un dirigente es informado de hostigamiento a través de criticas o comentarios que no permiten el tranquilo desemperio de los rbitros o
mesa de control, serd castigado con suspension por 1 partido oficial.
Articulo 27. Discriminacion y conductas segregacionistas

Siundirigente, delegado o cualquier persona que participe en la Ligainsulta, discrimina, agrede fisica y/o verbalmente con epitetos ofensivos
homofdbicos, xenofdbicos o promueve o tiene comportamiento segregacionista, racial, social, religioso, etc., contra cualquier integrante de
la LMM, se considerara una falta grave y serd sancionada con suspension de toda actividad de la Liga por un periodo de 4 meses en el caso
de dirigentes o delegados y de 16 partidos en caso de DT, jugador, arbitro u oficial de mesa de control.

Esta sancion se aplicara de la misma manera si la falta se comete en partidos amistosos, de seleccion, campeonatos nacionales u otros,
contra jugadores o integrantes de equipos o clubes pertenecientes a otra asociacion o liga.

TITULO IV. SANCIONES A CUERPO TECNICO

Articulo 28. Informacion falsa o no fidedigna

El entrenador, asistente de entrenador o componente del cuerpo técnico que, ante la peticion de un arbitro o director de turno, informe
falseando los hechos ocurridos o no entregue informacion fidedigna respecto de una situacion que merezca sancion, sera sancionado con 5
juegos.

Articulo 29. Insultos 0 amenazas

Por insultar y/o amenazar a un dirigente, entrenador, jugador, arbitro, director de turno u oficial de mesa de control, la suspension sera de
3 partidos.
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Por intento de agresion a cualquier participante del juego, la suspension sera de 4 partidos, dependiendo de la tipificacion del intento de
agresion.

Articulo 30. Intento de agresion

Articulo 31. Agresion fisica

Por agresion fisica de hecho a otro participante del juego, la sancidn sera de 10 partidos, pudiendo llegar a 16 juegos segtin la gravedad de
la agresion.

Articulo 32. Actitudes irrespetuosas con el ptiblico

Por actitudes groseras e irrespetuosas con el piblico, la suspension sera de 4 partidos.

Articulo 33. Manifestaciones ofensivas contra la Liga o dirigentes

Los entrenadores, asistentes de entrenador y componentes del cuerpo técnico que hagan cualquier manifestacion o declaracion, escrita u
oral, debidamente comprobada, ofensiva o injuriosa para con la LMM o dirigentes de equipos, seran sancionados con 5 juegos efectivos.
Articulo 34. Suspension automatica por expulsion o informe

Los entrenadores, asistentes de entrenador y componentes del cuerpo técnico que sean expulsados e informados en planilla de juego por
alguna falta contemplada en este reglamento quedaran automaticamente suspendidos de sus funciones por un partido, a la espera de la
resolucion del Departamento de Arbitraje y Disciplina.

Articulo 35. Prohibicion de ejercer funciones mientras dure el castigo

Todo entrenador, asistente de entrenador o componente del cuerpo técnico sancionado con faltas estipuladas en este reglamento no podra
desempenarse en ninguna otra funcion o actividad alguna de la LMM mientras esté cumpliendo su castigo.

Articulo 36. Retiro o incitacion al retiro del equipo

Todos los entrenadores, asistentes de entrenador y componentes del cuerpo técnico que ordenen o inciten a que su equipo se retire de un
partido seran sancionados con 4 partidos oficiales.

Sin perjuicio de la sancion personal correspondiente, al equipo o club podran aplicarsele las multas, costos y demds consecuencias previstas
en las Bases del Torneo vigentes.

Articulo 37. Acumulacion de faltas técnicas

Las faltas técnicas sancionadas directamente a entrenadores por mal comportamiento se sumaran y, al llegar a 4 faltas técnicas, seran
sancionados con 1juego oficial de castigo.

Articulo 38. Discriminacion y conductas segregacionistas

Si un entrenador, ayudante de entrenador o parte del cuerpo técnico insulta, discrimina, agrede fisica y/o verbalmente con epitetos ofensivos
homofdbicos, xenofdbicos o promueve o tiene comportamiento segregacionista, racial, social, religioso, etc., contra otro o cualquier
integrante de la LMM, se considerara una falta grave y sera sancionada con 16 juegos.

Esta sancion se aplicara de la misma manera si la falta es cometida en partidos amistosos, de seleccion, campeonatos nacionales u otros
contra jugadores o integrantes de equipos o clubes pertenecientes a otra asociacion o liga.
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TTULO V. SANCIONES A JUGADORES Y SUSTITUTOS

Articulo 39. Suspension automatica por expulsion

Todo jugador expulsado de la cancha por cualquier causal quedard automaticamente suspendido para el proximo partido oficial, sin perjuicio
de una mayor sancion que se le aplique posteriormente.

El club que haga actuar a un jugador contraviniendo este articulo perdera por W.0., a menos que el Directorio de la LMM dictamine un fallo
que lo libere de la sancin con 24 horas de anticipacion minima al partido.

Articulo 40. Cumplimiento del castigo en partido siguiente
Para jugadores sancionados con un partido, dicho castigo se cumplira en el siguiente partido programado.
Articulo 41. Intento de agresion

Intento de agresion a dirigentes, jugadores rivales o del mismo equipo, arbitros, directores de turno, oficiales de mesa de control,
entrenadores y/o ayudantes de entrenadores: suspension de 5 partidos oficiales.

Articulo 42. Agresion fisica a dirigentes, oficiales o participantes

Agresion fisica comprobada a dirigentes, jugadores rivales o del mismo equipo, arbitros, directores de turno, cronometristas, entrenadores
y/o ayudantes de entrenadores: suspension de 10 a 16 partidos oficiales.

El jugador serd informado a FEBA Master Chile, FECHIMAX y ABSS, quedando inhabilitado para participar en ninguna competencia de dichas
instituciones mientras dure el castigo y hasta que la LMM informe su reintegro y rehabilitacion.

Articulo 43. Agresion fisica a jugador oponente
Por agresion fisica comprobada en el juego a un jugador oponente, el castigo serd de 10 a 16 partidos de suspension.

El jugador serd informado a FEBA Master Chile, FECHIMAX y ABSS, quedando inhabilitado para participar en ninguna competencia de dichas
instituciones mientras dure el castigo y hasta que la LMM informe su reintegro y rehabilitacion.

Articulo 44. Agresion entre dos o mas jugadores o reyerta
Agresion entre dos 0 mas jugadores (articulo de reyerta del Reglamento FIBA): suspension de 10 partidos oficiales a cada uno de ellos.

Los jugadores seran informados a FEBA Master Chile, FECHIMAX y ABSS, quedando inhabilitados para participar en ninguna competencia
de dichas instituciones mientras dure el castigo y hasta que la LMM informe sus reintegros y rehabilitaciones.

Articulo 45. Falta descalificadora grave con lesion

Falta descalificadora, segtin Reglamento FIBA, mal intencionada, fuera del contexto del juego y considerada casi un acto de violencia a otro
jugador, que le impida seguir actuando al jugador victima de la falta: suspension de 2 partidos oficiales.

Si la lesion es mas grave y se comprueba con informe médico, la sancion sera de 4 a 8 partidos.

Los arbitros deberan informar del jugador lesionado a causa de la falta descalificadora que debio abandonar el juego sin poder volver a
ingresar.
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Articulo 46. Descalificacion directa por juego brusco
Descalificacion directa por juego brusco o descalificadora: suspension de 2 partidos oficiales.
Articulo 47. Abandono de cancha para agredir a espectadores

Abandono de la cancha con la intencion de agredir a espectadores: suspension de 5 partidos oficiales. Si se llega a lograr la agresion, la
sancion sera de 10 partidos oficiales.

El jugador serd informado a FEBA Master Chile, FECHIMAX y ABSS, quedando inhabilitado para participar en ninguna competencia de dichas
instituciones mientras dure el castigo y hasta que la LMM informe su reintegro y rehabilitacion.
Articulo 48. Suplantacion o actuacion en serie indebida

Por suplantar intencionalmente a otro jugador o actuar conscientemente por una serie que no le corresponda en un partido oficial: suspension
de 4 partidos oficiales.

Articulo 49. Insultos, ofensas o desacatos

Por insultos, groserias, ofensas o desacatos a dirigentes, drhitros, oficiales de mesa de control, entrenadores y/o ayudantes de entrenadores:
suspension de 4 partidos oficiales.

Articulo 50. Provocacion, amenazas u ofensas a otros jugadores u oficiales
Provocacion de palabras, amenazas a otros jugadores, arbitros y oficiales de mesa de control: suspension de 2 partidos oficiales.

Articulo 51. Actitudes antideportivas

Actitudes antideportivas comprobadas hacia el piiblico, dirigentes, arbitros, cronometristas, entrenadores, jugadores rivales o companeros
y ayudantes de entrenadores: suspension de 3 partidos oficiales.

Articulo 52. Faltar a la verdad al declarar

Faltar a la verdad al ser requeridos por dirigentes a declarar ante un incidente: suspension de 2 partidos oficiales.

Articulo 53. Abandono de cancha por protesta

Abandonar la cancha como protesta por la actuacion de drbitros u oficiales de mesa de control: suspension de 2 partidos oficiales.

Articulo 54. Negativa a abandonar la cancha

Cuando un jugador se niegue a abandonar la cancha, el arbitro pedira al capitan de su equipo que haga cumplir la orden y, si éste no le ordena
salir, el capitan sera suspendido por 1 partido y al jugador se le aplicara un castigo de 2 partidos oficiales, mas los que le correspondan por
|a falta cometida y que origin la expulsion.

Si aun asi se niega a salir, el juego se dara perdido por incumplimiento, de acuerdo con las Reglas de FIBA.

Articulo 55. Prohibicion de actuar en otras competencias o funciones

Los jugadores suspendidos por un determinado niimero de partidos no podran actuar en ninguna competencia de caracter oficial ni
desempenar funciones deportivas alguna en la LMM mientras dure el castigo.

No podran actuar en partidos amistosos controlados y/o patrocinados por cualquier organismo dependiente de la LMM. Si lo hicieren, se les
aumentara la pena en un 50%
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Quedan exentos de este articulo aquellos jugadores que se ocupen en selecciones, por disposicion de la LMM o jugadores que pudieran pedir
autorizacion formal a la LMM para disputar amistosos.

Articulo 56. Agresion o intento de agresion después del partido

Un jugador que insulte, intente agredir o agreda a un dirigente hasta 1 hora luego de haber terminado el dltimo partido programado en la
cancha donde se presentd, sera sancionado segtin las reglas sobre provocacion, agresion e intento de agresion de este reglamento.
Articulo 57. Actuar por otro club u otra asociacion sin autorizacion

Todo jugador que acttie por otro club u otra asociacion sin autorizacion de su club y oficiado previamente a la LMM serd sancionado por 2
partidos oficiales de suspension por cada partido que juegue sin permiso.

Articulo 58. Acumulacion de faltas técnicas

Los arbitros deberan realizar informe de todas las faltas técnicas del juego, indicando nombre del equipo, niimero y nombre del jugador
infractor y sefialando que fue sancionado por cometer falta técnica y su motivo.

Estas faltas se sumaran desde el primer juego del torneo v, si el jugador completa més de 3 faltas técnicas, quedara automaticamente
castigado por 1 juego por acumulacion. Esta sancion es personal y la sumatoria considera todas las categorias en las que participe en la
LMM.

Lo anterior se aplicard en concordancia con las Bases del Torneo vigentes respecto de la contabilizacion en el campeonato en curso.

Articulo 59. Acumulacion de faltas antideportivas

Los drbitros deberan realizar informe de todos los fouls antideportivos del juego, indicando nombre del equipo, niimero y nombre del jugador
infractor.

Estas faltas se sumardn desde el primer juego del torneo y, si el jugador completa mas de 3 faltas antideportivas, quedara automaticamente
castigado por 1 juego por acumulacion. Esta sancion es personal y la sumatoria considera todas las categorias en las que participe en la
LMM.

Lo anterior se aplicard en concordancia con las Bases del Torneo vigentes respecto de la contabilizacion en el campeonato en curso.

Articulo 60. Contactos violentos de juego
Las faltas de juego referidas a contactos violentos, desmedidos y casi cayendo en agresiones de juego dentro del partido se estimaran como
leves, intermedias y graves, con la siguiente diferenciacion de castigos:

o - Leves: 3 juegos.

o *[ntermedias: entre 4 y 6 juegos.

e «Graves: entre 8 y 10 juegos.
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TITULO VI. SANCIONES ADMINISTRATIVAS Y ECONOMICAS

Articulo 61. Inscripcion antirreglamentaria y actuacion indebida

La inscripcion inadecuada, la habilitacion indebida, la incorporacion extemporanea o el ingreso de un jugador en contravencion a la normativa
vigente, incluyendo los supuestos que hagan superar la cantidad permitida de jugadores en cancha de una categoria inferior segun las Bases
del campeonato, sera penada con W.0.

El reclamo podra hacerse hasta 24 horas de terminado el partido.

Serd atenuante de este articulo haberlo hecho de buena fe sin darse cuenta por parte del entrenador y la mesa de control, solo si el error se
rectifica en un maximo de 2 minutos de transcurrido el ingreso que genera la falta. Esta situacion no se permitird en los 5 minutos finales
del viltimo cuarto o en tiempos extras.

Se entenderan también comprendidas en este articulo las situaciones de inscripcion, habilitacion o incorporacion de jugadores realizadas en
contravencion a los plazos, requisitos y prohibiciones establecidos en las Bases del Torneo vigente.

Articulo 62. Suplantacion, adulteracion y documentacion fraudulenta

La suplantacion de jugadores, la adulteracion de documentos, la inscripcion fraudulenta o cualquier otro mecanismo destinado a obtener
ventajas deportivas indebidas se consideraran faltas administrativas y deportivas de maxima gravedad, sin perjuicio de las sanciones
personales ya previstas en este reglamento.

Articulo 63. Efectos administrativos del W.0. disciplinario

Toda actuacion indebida de jugadores suspendidos, mal habilitados, inscritos antirreglamentariamente o incorporados en infraccion a la
normativa vigente podra producir la pérdida del partido por W.0., ademas de las sanciones personales y econdmicas que correspondan, sin
perjuicio de lo dispuesto en el Reglamento Oficial vigente y en las Bases del Torneo.

Sin perjuicio de lo anterior, las hipétesis de W.0. derivadas de no comparecencia, presentacion insuficiente de jugadores o incumplimiento
del minimo reglamentario de jugadores exigido para el desarrollo del partido, se regiran ademas por las Bases del Torneo vigentes.
Articulo 64. Bloqueos administrativos por deudas

Las deudas o morosidades informadas oficialmente por las instituciones sefialadas en este reglamento generaran bloqueo automatico de
participacion para el club o jugador afectado, mientras la medida se mantenga vigente.

El bloqueo administrativo por morosidad podra incluir la suspension de programacion del club o equipo afectado, cuando asi lo contemplen
las Bases del Torneo vigentes.
Articulo 65. Acreditacion de pago y levantamiento de medidas

El cumplimiento de las obligaciones financieras debera acreditarse con el comprobante bancario de pago respectivo o antecedente formal
equivalente, y la medida de bloqueo sélo podra levantarse por comunicacion oficial de la institucion informante, de conformidad con el
régimen econdmico del Reglamento Oficial vigente.
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Y
Articulo 66. Incumplimientos operativos del equipo local

El incumplimiento por parte del equipo local de las obligaciones operativas establecidas en las Bases del Torneo, relativas a condiciones del
recinto, implementos de mesa de control, conectividad, iluminacion, camarines, publicidad oficial, traslado de arbitros u otras condiciones
requeridas para el desarrollo del espectaculo, podra dar lugar a amonestaciones, multas y demas medidas administrativas previstas en las
Bases y en el presente Reglamento.

Articulo 67. Amonestaciones

Sancion impuesta a un equipo o Club por mal comportamiento de sus jugadores en cancha o fuera de ella, atraso en el inicio de un partido,
no contar con los implementos necesarios para el desarrollo del partido, tanto en cancha como en mesa de control, y cualquier situacion
que a criterio de los jueces vayan en contra de la organizacion, orden y espiritu de convivencia y juego limpio de la Liga.

La Amonestacion es un castigo acumulativo y serd comunicada por el Goordinador General al Delegado del club infractor:

- Primera amonestacion sera sélo un llamado de atencidn
- Segunda amonestacion tendrd una multa de $50.000.-

- Tercera amonestacin tendra una multa de $100.000.- pérdida de 1 punto y condicionalidad de la permanencia del club en siguiente
campeonato por medio de una suspension.

- Cuarta amonestacin tendra una multa de $150.000.- pérdida de 2 puntos y apertura de expediente de expulsidn de la liga.
- Quinta amonestacion tendra el castigo de expulsion inmediata de la Liga.

Articulo 68. Suspension de la Liga

Castigo impuesto a un equipo, Club por acumulacion de amonestaciones, por falta en sus deberes administrativos, por falta en pago de
aranceles y multas.

Articulo 69. Expulsion de la Liga

Castigo impuesto a un equipo, Club o jugador por faltar al orden y espiritu de buena convivencia de la Liga, este castigo lo sanciona el
Directorio con la mayoria de sus votos por:

- Acumulacidn de amonestaciones

- No pago de aranceles y multas

- Dario a la propiedad privada, de ser individualizado, el expulsado sera el o los jugadores implicados y el club recibe una amonestacion.
- Conducta agresiva acumulando sanciones reiteradamente

- Retiro de equipo durante transcurso de campeonato

- Acumulacion de 3 WO o 2 consecutivos
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TITULO VIL. INFORMES Y MEDIOS DE PRUEBA

Articulo 70. Informe en planilla de juego

El informe en caso de incidente debera ser explicito, veraz y escrito en la planilla de juego por los arbitros del partido, pudiendo ser
acompanado por el informe del director de turno u oficiales de mesa de control en la misma planilla digital y entregado al Director de Arbitraje
y Disciplina.

Articulo 71. Informe complementario o ampliatorio

En caso de requerirse una investigacion mas profunda de los hechos, se podran solicitar informes de ampliacion por separado a los arbitros
antes del tercer dia siguiente a la situacion, cuando el informe preliminar en la planilla digital no contemple adecuadamente las causales de
los hechos.

Articulo 72. Redaccion del informe arbitral
El informe debera ser redactado por los arbitros en la misma cancha y solo en la planilla de juego, digital o papel si fuera el caso.

Articulo 73. Obligaciones de directores de turno y oficiales de mesa

Los directores de turno o cronometristas deberan cumplir con lo estipulado en los articulos anteriores; en caso contrario podran ser
suspendidos hasta por 2 meses de todas las funciones en la LMM.

Si el director de turno no tuviera la calidad de dirigente, la sancion se aplicara al delegado titular.
Los arbitros que deliberadamente no cumplan estas obligaciones serdn informados en sus respectivos cuerpos arbitrales.

Articulo 74. Deber de claridad y precision

Los directores de turno, cronometristas y arbitros deberdn ser claros y precisos en sus informes, pudiendo ser llamados a declarar para la
correcta aplicacion de este reglamento.

Articulo 75. Medios de prueba complementarios

Podran considerarse como medios de prueba complementarios las imagenes de video sin editar, los informes de ampliacion, los testimonios
de dirigentes neutrales comprobadamente presentes en el gimnasio y las declaraciones de personas llamadas a comparecer por el drgano
disciplinario.

Tratandose de hechos estrictamente de cancha, arbitraje o acciones de juego ocurridas durante el partido, el video integro del encuentro
constituird el medio principal de prueba, conforme a las Bases del Torneo vigentes. En las demds materias disciplinarias, el Departamento
podra ponderar ademds otros medios de prueba complementarios.

TITULO VIIl. FALLOS Y COMPETENCIA DISCIPLINARIA

Para efectos del presente Reglamento, toda referencia a la Comision de Disciplina se entendera hecha al Departamento de Arbitraje y
Disciplina de la Liga Metropolitana, salvo resolucion expresa del Directorio que disponga una integracion distinta

Articulo 76. Competencia del Departamento de Arbitraje y Disciplina

Los fallos que involucren a entrenadores, ayudantes de entrenadores, jugadores y demds personas sometidas a competencia técnica
disciplinaria seran responsabilidad del Departamento de Arbitraje y Disciplina de la LMM.
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Los fallos que afecten a clubes, equipos y dirigentes, con excepcion de directores técnicos, seran oficiados por el Directorio de la LMM.

Articulo 77. Competencia del Directorio

Articulo 78. Plazo para dictar fallos
Los fallos se dictardn a mas tardar los lunes de la semana siguiente a la ocurrencia del incidente.
Articulo 79. Falta de antecedentes suficientes

En el caso de existir un solo informe en la planilla o si los antecedentes son insuficientes y existen dudas para aplicar sanciones, el 6rgano
competente podra llamar a declarar a dirigentes de la LMM, oficiales presentes, personas de confianza que hayan estado en el lugar de los
hechos o requerir otros medios de prueba complementarios.

TITULO IX. SELECCIONES, REPRESENTACIONES Y CAMPEONATOS NACIONALES

Articulo 80. Actos de indisciplina en selecciones o equipos representativos

Los jugadores que hayan sido convocados a las selecciones de la Liga y cometan actos de indisciplina durante la preparacion o en el
campeonato en el cual representan a la LMM podran ser castigados para integrar nuevas selecciones y con fechas en las competencias de
la Liga.

Articulo 81. Conductas sancionables
Las indisciplinas que se consideraran para estos castigos son:

o +Agresiones hacia comparieros de equipo, entrenadores o dirigentes, sean de hecho o verbales.

« No dar cumplimiento a instrucciones dadas por los entrenadores.

« Presentarse a jugar o a otra actividad del equipo representante en manifiesto estado de ebriedad.

« No presentarse a jugar el diay hora del partido.

« Perder la implementacion entregada para representar a la LMM.

« Cualquier otra falta no considerada que implique dar una malaimagen de la LMM y que sera estudiada por el Directorio junto al
representante de la Liga en el campeonato.
Articulo 82. Rango de castigos

El castigo aplicable para campeonatos en que se represente a la Liga serd de entre 3 partidos oficiales y 2 arios de castigo para jugadores,
y de 1afio a 3 afios para dirigentes.

TITULO X. APELACIONES Y DISPOSICIONES FINALES

Articulo 83. Procedencia de la apelacion

Este reglamento tendra una sola instancia de apelacidn a los fallos, la cual debera ser presentada directamente al Directorio de la LMM, con
copia al Departamento de Arbitraje y Disciplina.

Estainstancia solo serd procedente si se cuenta con antecedentes adicionales sdlidos para apelar, como grabacion sin editar de los incidentes
ocurridos, imagenes u otras pruebas idéneas.
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Las apelaciones corresponden al equipo donde jugaba el sancionado al ocurrir el incidente. Si participa por otro club en la LMM, ese equipo

Articulo 84. Titularidad para apelar

no tendra derecho a apelar.
Sin embargo, si la sancion del jugador se mantiene, debera cumplirla en el equipo donde ocurrid el hecho y no podra jugar durante ese plazo
en ningtin otro equipo, ni dirigir o participar de un staff técnico.
Articulo 85. Requisitos de la apelacion
Los requisitos para tramitar una apelacion son los siguientes:
o +Laapelacion debe presentarse separadamente por cada caso.
o+ Debe venir acompaiada de pruebas como videos y testimonios de directores imparciales presentes.
o +Debe estar con firmas y timbre del club que corresponda; si se presenta por correo electrdnico, deberd ser enviada por el presidente
0 delegado titular del club.
o +Debe presentarse a mas tardar dentro de los 5 dias habiles de publicado o conocido el fallo; si es presentada fuera de plazo, quedara
sin efecto.
o +Debe estar redactada en términos respetuosos y ser entregada en secretaria o al secretario si es por correo electronico.
Articulo 86. Materias no apelables
Los resultados de partidos no son apelables. Cualquier protesta en este sentido debera ser resuelta por arbitros y jueces antes de cerrar la
planilla digital.
Articulo 87. Plazo para resolver la apelacion
Solo se podra apelar hasandose exclusivamente en la sancion aplicada, y el Directorio de la LMM debera emitir su fallo dentro de los proximos
5 dias habiles, ampliandose a 10 dias si hubiere declaraciones o investigaciones de por medio.
Articulo 88. Efectos de la apelacion y caracter inapelable del fallo
El fallo de la apelacidn es inapelable.
Mientras el Directorio de la LMM revisa la apelacion, la sancidn original debera cumplirse normalmente de acuerdo con lo dictaminado.

Articulo 89. Reprogramaciones, fuerza mayor y efectos econdmicos

Las reprogramaciones, suspensiones de partidos y sus efectos econdmicos se regiran por las Bases del Torneo vigentes, sin perjuicio de las
sanciones disciplinarias 0 administrativas que correspondan por incumplimientos asociados.

Articulo 90. Relacion entre Bases y Reglamento de Castigos

Las materias relativas a programacion, localias, reprogramaciones, W.0., exigencias operativas del equipo local, régimen econémico y demas
aspectos de organizacion anual del campeonato se regiran principalmente por las Bases del Torneo vigentes. El presente Reglamento se
aplicara en forma complementaria y prevalecera en todo lo relativo a faltas, sanciones, procedimiento disciplinario, informes, fallos,
apelaciones y coordinacion interinstitucional.
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DISPOSICION FINAL

Toda situacion no prevista expresamente en el presente Reglamento sera resuelta por la organizacion competente de la Liga
Metropolitana, en conformidad con el Reglamento Oficial vigente, con el Reglamento Interno de Castigos y Disciplina y con las Bases del

Torneo vigentes, segtin la naturaleza de la materia,
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PLANILLA DE CONSULTA RAPIDA DE ARTICULOS, SANCIONES Y EFECTOS ADMINISTRATIVOS
PARA ARBITROS, DIRIGENTES, DELEGADOS Y JUGADORES

Uso del anexo: Esta planilla tiene caracter referencial y de consulta rapida para arbitros, dirigentes, delegados, entrenadores, jugadores,
directores de turno y oficiales de mesa. Su objeto es facilitar la identificacion rapida del articulo aplicable, la conducta observada, la sancion
base y, cuando corresponda, los efectos administrativos o econdmicos para clubes y equipos infractores. La calificacion definitiva de los
hechos y la aplicacion formal de la sancion corresponden al drgano disciplinario competente.

A. DIRIGENTES, DELEGADOS Y PERSONAS CON FUNCIONES OFICIALES

Articulo / fuente Sujeto Conducta Sancidn base Uso / referencia rapida
14 Dirigente Informacidn falsa o incompleta 3 meses como dirigente y 2 Puede generar ademas consecuencias
meses como jugador administrativas al club si afecta
inscripcion o habilitacidn.
15 Dirigente Insultos o amenazas a dirigentes u 2 meses Util para individualizar conducta y
oficiales responsable.
16 Dirigente Intento de agresion 3 meses Diferenciar de agresion consumada.
1 Dirigente Agresion de hecho 5 meses Indicar contacto fisico y consecuencias.
18 Dirigente Actitudes irrespetuosas con el piiblico 2 meses Puede derivar en amonestacion al club.
19 Dirigente / delegado Suplantacion, adulteracion o inscripcion | 3 meses Puede gatillar W.0. y sanciones
fraudulenta econdmicas al club.
20 Dirigente responsable | Actuacion de jugador 13 amonestacion escrita / 22 2 Ademés puede corresponder W.0. y
antirreglamentario meses / 32 eliminacion por multa al club.
temporada
21 Dirigente Manifestaciones ofensivas contra la 10mds meses Conducta institucionalmente grave.
Liga o sus dirigentes
22 Dirigente Insulto, amenaza o agresidn a jugador Segin corresponda a insulto, Relacionar con la gravedad del hecho.
intento 0 agresion
25 Dirigente Retiro del equipo por instruccidn del 2 meses Puede ademds configurar retiro del
dirigente partido con multa al club.
26 Dirigente Expresiones inadecuadas / 2 semanas o 1 partido Util para consulta répida en canch.
hostigamiento
21 Dirigente / delegado/ | Discriminacion o conducta 4 meses Puede generar castigos cruzados
participante segregacionista interinstitucionales.
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Articulo / fuente Sujeto Conducta Sancion base Uso / referencia rapida
28 DT/ AT/ cuerpo Informacidn falsa o no fidedigna 5 juegos Puede afectar administrativamente al
técnico club.
29 DT/ AT/ cuerpo Insultos 0 amenazas 3 partidos Precisar destinatario.
técnico
30 DT/ AT/ cuerpo Intento de agresion 4 partidos Sin contacto fisico consumado.
técnico
31 DT /AT / cuerpo Agresidn fisica 10 a16 partidos Con contacto fisico.
técnico
32 DT/ AT/ cuerpo Actitudes irrespetuosas con el ptiblico | 4 partidos Puede acarrear amonestacion al club.
técnico
33 DT/ AT/ cuerpo Manifestaciones ofensivas contra la 5 juegos Expresiones orales o escritas.
técnico Liga o dirigentes
34 DT/ AT/ cuerpo Expulsién o informe en planilla 1 partido automatico Sancion base automatica.
técnico
36 DT/ AT/ cuerpo Retiro o incitacion al retiro del equipo 4 partidos Ademas puede corresponder multay
técnico efectos al club.
31 Entrenador Acumulacion de faltas técnicas 1juego al llegar a 4 Control de acumulacin.
38 DT /AT / cuerpo Discriminacion o conducta 16 juegos Conducta discriminatoria grave.
técnico segregacionista
C. JUGADORES Y SUSTITUTOS
Articulo / fuente Sujeto Conducta Sancion base Uso / referencia rapida
39 Jugador Expulsion 1 partido automatico Sancidn base automatica.
4 Jugador Intento de agresion 5 partidos Sin contacto fisico.
42 Jugador Agresion fisica a dirigentes, oficiales o | 10 a16 partidos Agresion a no jugadores o participantes.
participantes
43 Jugador Agresidn fisica a jugador oponente 10 a16 partidos Agresion entre jugadores.
44 Jugador Agresidn entre dos o mas jugadoreso | 10 partidos cada uno Aplica a todos los involucrados.
reyerta
45 Jugador Falta descalificadora grave con lesion | 2 partidos; 4 a 8 si lesion grave Distinguir lesion grave acreditada.
acreditada
46 Jugador Descalificacion directa por juego 2 partidos Juego brusco grave.
brusco
4 Jugador Abandono de cancha para agredir a 5 partidos; 10 si concreta agresion | Diferenciar intento y agresion
espectadores consumada.
48 Jugador Suplantacion o actuacidn en serie 4 partidos Ademés puede perjudicar

indebida

administrativamente al club.
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Articulo / fuente Sujeto Conducta Sancion base Uso / referencia rapida

49 Jugador Insultos, ofensas o desacatos 4 partidos Falta verbal o de desacato.

50 Jugador Provocacion, amenazas u ofensas a 2 partidos Amenazas o provocacion.

otros jugadores u oficiales

51 Jugador Actitudes antideportivas 3 partidos Conducta antideportiva no comprendida

en otras faltas.

52 Jugador Faltar a la verdad al declarar 2 partidos Declaracidn falsa.

53 Jugador Abandono de cancha por protesta 2 partidos Retiro por protesta.

54 Jugador Negativa a abandonar la cancha 2 partidos mas los que Cuando no acata salida obligatoria.

correspondan por la falta original

54 Capitan No hacer cumplir salida del expulsado | 1 partido Responsabilidad especifica del capitan.

56 Jugador Agresidn o intento de agresion después | Segiin la regla aplicable Hechos posteriores al término.

del partido

51 Jugador Actuar por otro club u otra asociacion 2 partidos por cada partido jugado | Puede ademas comprometer al club.

sin autorizacion

58 Jugador Acumulacion de faltas técnicas 1 juego al superar 3 Control de acumulacidn.

59 Jugador Acumulacion de faltas antideportivas 1 juego al superar 3 Control de acumulacidn.

60 Jugador Contactos violentos de juego Leve 3 / intermedio 4 a6 / grave Escala segtin gravedad.

8 a10 partidos
D. CLUBES / EQUIPOS — SANCIONES ADMINISTRATIVAS Y ECONOMICAS
Articulo / fuente Sujeto Conducta Sancion base Uso / referencia rapida

61 Club / equipo Inscripeidn antirreglamentaria, actuacion | W.0. Ademds puede corresponder multa
indebida o exceso de jugadores de econdmica al club y sancion personal al
categoria inferior en cancha responsable.

62 Club / equipo Suplantacion, adulteracin y Méxima gravedad Puede provocar W.0., sanciones
documentacion fraudulenta personales y medidas

disciplinarias/econdmicas severas.

63 Club / equipo W.0. disciplinario por jugador Pérdida del partido por W.0. Ademas de sanciones personales y
suspendido, mal habilitado o inscrito econdmicas que correspondan.
antirreglamentariamente

64 Club / equipo Deudas o morosidades Bloqueo automatico Puede incluir suspension de programacion

del club o equipo.

65 Club / equipo Acreditacion de pago y levantamientode | Solo con comprobante y No basta anuncio verbal de pago.
medidas comunicacion oficial

66 Equipo local Incumplimientos operativos del equipo Amonestaciones, multas y demds | Incluye recinto, mesa de control,
local medidas administrativas conectividad, iluminacion, camarines,

publicidad oficial, traslado de drbitros y
otras condiciones.

67 Club / equipo Amonestaciones acumulativas 12 llamado de atencién / 23 multa | Sancion acumulativa al club.

$50.000 / 34 multa $100.000 +
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1983

Articulo / fuente Sujeto Conducta Sancion base Uso / referencia rapida
pérdida 1 punto + condicionalidad /
42 multa $150.000 + pérdida 2
puntos + expediente de expulsion /
52 expulsin inmediata
68 Club / equipo Suspension de la Liga Suspension del equipo o club Por acumulacion de amonestaciones,
deberes administrativos o no pago de
aranceles y multas.
69 Club / equipo / Expulsion de la Liga Expulsion Por acumulacin de amonestaciones, no
jugador pago de aranceles y multas, daios,
conducta agresiva reiterada, retiro de
equipo o acumulacion de 3 W.0.02
consecutivos.
Bases 2026 Club / equipo Falta de implementos en mesa de control | UF 2 Sancion econdmica directa segtin Bases.
Bases 2026 Club / equipo Segunda amonestacion UF3 Segin tabla de Bases.
Bases 2026 Club / equipo Tercera amonestacion UF 5y condicionalidad del equipo | Segtin Bases.
para el siguiente campeonato
Bases 2026 Club / equipo Cuarta amonestacidn UF 7y aperturade expediente de | Segtin Bases.
expulsion de la Liga
Bases 2026 Club / equipo No presentacion a partido o presentacion | UF 3 +pago de arbitraje y arriendo | Aplica en fase regular.
insuficiente (W.0.) de gimnasio si corresponde
Bases 2026 Club / equipo Retiro del partido UF7 Sancion econémica directa.
Bases 2026 Club / equipo No presentacion a playoff UF 5 +pago de arbitraje y arriendo | Sancion especifica de playoff.
si corresponde
Bases 2026 Club / equipo No presentacin a finales o 3er lugar UF 10 +pago de arbitraje y Ademds puede generar amonestacion
arriendo si corresponde automatica y revision de continuidad.
Bases 2026 Club / equipo No enviar nomina antes de 14:00 deldia | UF2 Sancin econdmica directa.
anterior en partido televisado
Bases 2026 Club / equipo Hacer jugar irregularmente a jugador UF3+W.0. Compatibilizar con arts. 612 63.
sancionado, bloqueado, mal inscrito o con
infraccion de categoria inferior en cancha
Bases 2026 Club / equipo Mora en aranceles, arriendos o multas 10%de interés sobre monto Si hay dos cuotas impagas, no se
atrasado programa hasta pagar deuda, intereses y
costos.
Bases 2026 Club / equipo Equipo sin gimnasio programado de local | $125.000 por partido Pago de arriendos a mes vencido; atraso

genera multa del 10%
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HOJA RESUMEN
CLUBES / EQUIPOS
MULTAS Y CONSECUENCIAS ADMINISTRATIVAS

Uso de la hoja resumen: Esta hoja retine, de manera breve y visual, las principales sanciones administrativas y econémicas aplicables a
clubes o equipos infractores, para facilitar su consulta rapida por dirigentes, delegados, drbitros y oficiales de mesa.

Fuente Supuesto Consecuencia deportiva Sancion econémica / Observacion
administrativa
Regl. Disc. art. 61 Inscripcion antirreglamentaria / W.0. Puede ademds corresponder multa | Revisar también Bases 2026.
actuacion indebida / exceso de alclub

categoria inferior en cancha

Regl. Disc. art. 62 Suplantacion, adulteracidn o W.0. u otras medidas de Sanciones disciplinarias y Puede afectar a dirigentes y
documentacion fraudulenta méxima gravedad econdmicas severas jugadores involucrados.
Regl. Disc. art. 63 W.0. disciplinario por jugador Pérdida del partido por W.0. Ademas de sanciones personalesy | Importante para control de
suspendido o mal habilitado economicas delegado.
Regl. Disc. art. 64 Deudas o morosidades Bloqueo de participacion / no Bloqueo automatico Se levanta solo con
programacion comunicacion oficial.
Regl. Disc. art. 65 Acreditacion de pago Sin levantamiento si no hay No basta anuncio verbal Debe existir comprobante y
validacion validacion institucional.
Regl. Disc. art. 66 Incumplimientos operativos del equipo | Amonestaciones u otras Multas y medidas administrativas Recinto, mesa, conectividad,
local medidas iluminacion, camarines,

publicidad, traslado, etc.

Regl. Disc. art. 67 Amonestaciones acumulativas Pérdida de puntos / expediente | Escala de multas Muy uitil para seguimiento de
de expulsion / expulsion clubes.
Regl. Disc. art. 68 Suspension de la Liga Suspension del equipo o club Puede asociarse a deudas, Medida institucional.

amonestaciones o incumplimientos

Regl. Disc. art. 69 Expulsion de la Liga Expulsion Término de participacion Méxima medida institucional.
Bases 2026 Falta de implementos en mesa de Sin efecto deportivo inmediato | UF 2 Sancion econémica directa.
control
Bases 2026 Segunda amonestacion Sin efecto deportivo inmediato | UF 3 Seguir escala acumulativa.
Bases 2026 Tercera amonestacion Equipo queda condicional para | UF5 Escala acumulativa.
campeonato siguiente
Bases 2026 Cuarta amonestacion Apertura de expediente de UF7 Escala acumulativa.
expulsion
Bases 2026 No presentacion a partido o Pérdida del partido UF 3 +pago arbitraje + arriendosi | Aplica en fase regular.
presentacion insuficiente (W.0.) corresponde
Bases 2026 Retiro del partido Pérdida del partido si UF7 Ademds puede gatillar castigos
corresponde personales.
Bases 2026 No presentacion a playoff Pérdida del partido UF 5 +pago arbitraje + arriendosi | Sancion especifica.
corresponde
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Fuente Supuesto Consecuencia deportiva Sancion econémica / Observacidn
administrativa
Bases 2026 No presentacion a finales o 3er lugar Pérdida del partido / revision UF 10 +pago arbitraje + arriendo si | Ademds puede generar
de continuidad corresponde amonestacion automatica.
Bases 2026 No enviar ndmina a tiempo en partido Sin efecto deportivo inmediato | UF 2 Sancion econdmica directa.
televisado
Bases 2026 Hacer jugar irregularmente a jugador W.0. UF3 Compatibilizar con arts. 61a
sancionado, bloqueado o mal inscrito 63 del Reglamento.
Bases 2026 Mora en aranceles, arriendos o multas No programacion si hay dos 10%de interés sobre monto Hasta regularizacicn total.
cuotas impagas atrasado
Bases 2026 Equipo sin gimnasio programado de Sin efecto deportivo inmediato | $125.000 por partido Pago de arriendos a mes

local

vencido; atraso genera multa
del 10%
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